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Case study "tẩy xanh" nổi bật gần đây 

 

1. Innocent: insincere TV adverts 

2. Keurig: misleading recycling claims 

3. Ikea: accredited illegal logging 

4. Windex: misleading plastic packing claims 

5. H&M: insincere sustainable fashion claims 

6. Hefty: false representation of the product 

7. Ryanair: false low-emissions claims 

8. Luton airport: airport expansion deception 

9. Quorn: unverifiable carbon-footprint claims 

10. Shell: gaslighting of the general public 

11. Unilever: unclear environmental claims 

12. HSBC: misleading climate ads 

13. Lloyds: misleading Linkedin ads 

14. Delta: false carbon-neutrality claims 

15. Active Super: misrepresented investment strategy 

16. Anglian Water: concealing pollution 

17. Danish Crown: misleading climate claim 

18. TotalEnergies: deceptive social media competition 

 

 ạ   ó hà  hứ   để  ù   x   kỹ  ừ    ì h h ố   " ẩ  x  h"  à  khô  ?  

 

1. Innocent 

Nă   2022 

A  đã  ậ   ẩ   P       R b       

  ể  " ẩ  x  h"  Q ả    á   r  ề  hì h  â  h ể   ầ  

D ễ  r   ạ    ươ   q ố  A h 

 

Có  hữ    h ế   ị h " ẩ  x  h"    h v  đế   ứ  khó phá  h ệ ,  hư    ũ    ó  hữ   

 rườ   hợp  ộ   ễ  đế   ứ  khó      I        Dr  k   hí h  à  ộ  ví  ụ đ ể  hì h  Cô      

 à   h ộ   ở hữ   ủ  C    C    –  ộ   r     hữ       h   h ệp bị  hỉ  rí h  h ề   hấ  vì 

ô  h ễ   hự   Dù vẫ   ử  ụ    hự   ù    ộ   ầ , họ  ạ  phá  hà h  hữ   q ả    á  h ạ  

hì h  ễ  hươ   vớ   á      vậ  há  về  á   hế và bả  vệ hà h    h,  hư  hể bả   hâ  họ  à 

 hữ     ườ    ê  ph     r      ộ   h ế  vì  ô   rườ    

 

Mâ   h ẫ   à  q á rõ rà  , kh ế   h ế   ị h  ủ  I         h  h  hó   bị  hỉ  rí h  Thậ  

khó để  h  ế  phụ    ườ    ê   ù   rằ   bạ  đ    bả  vệ hà h    h  r    kh   ả  phẩ  

 ủ  bạ    ếp  ụ   óp phầ  và    ộ  khủ   h ả   ô  h ễ   hự    à   ầ   

 

https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#innocent
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#keurig
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#ikea
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#windex
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#hm
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#hefty
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#ryanair
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#luton
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#quorn
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#shell
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#unilever
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#hsbc
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#lloyds
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#delta
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#activesuper
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#anglian
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#danishcrown
https://thesustainableagency.com/blog/greenwashing-examples/#total


 

 

                                                                                

 

Rấ     , Cơ q    T ê   h ẩ  Q ả    á  (ASA) đã      h ệp và  ấ   hữ   q ả    á   à  

    kh   hậ  đượ  phả  á h  ừ P       R b        Đâ   à  ộ   ờ   hắ   hở rằ    hữ    h ế  

 ị h " ẩ  x  h"  ù    h v  h    ộ   ễ  đề   ó  hể bị vạ h  rầ   ế   hú       ả h   á   

 

2. Keurig 

Nă   2022 

A  đã  ậ   ẩ   Cụ  Cạ h  r  h C      

  ể  " ẩ  x  h"  T  ê  bố  á   hế      ệ h 

D ễ  r   ạ  C      

 
 

Thị  rườ   v ê   é   à phê   à   ầ   rị   á hơ  10  ỷ đô    và đ    phá   r ể   h  h  hó    

Như    ú  v ê   é  bị vứ  bỏ vẫ  khó  á   hế   ý     à   ườ    ê   ù   phả   ử  ụ    á  

 ị h vụ  á   hế  h  ê  b ệ   h   vì  á   hù    á   hế đị  phươ    

 

Như  ộ   rườ   hợp đ ể  hì h về v ệ  q á  rì h  á   hế  ó  hể   ễ  r   ồ   ệ  hư  hế  à   

   r   đã kh ế    ườ      C          rằ   họ  ó  hể  á   hế  á  v ê   é   à phê  hự  

 ù    ộ   ầ   ủ   ì h bằ    á h đơ    ả   à  ở  ắp, đổ  à phê r  và vứ  xá  rỗ   và  

 hù    á   hế  Thậ   ễ  à   phả  khô  ? 

 

S    Cá  v ê   é  khô   đượ   hấp  hậ  ở hầ  hế   á   ỉ h  ủ  C     ,    ạ   rừ Q  b   

và  r    h C    b     à       ả kh  đó,  á  hướ    ẫ   ũ   khô   đầ  đủ  Thà h phố 

T r     đã phả   h  ể  90  ấ  v ê   é   hự   ừ  hù    á   hế và   ă     á  vì  ượ     ê  

 hụ v ê   é  khủ   kh ếp  à   

 

   r   đã bị phạ  3  r ệ  đô    và bị b ộ  phả   h   đổ   á     ê  bố  á   hế      ệ h  rê  

b   bì  

 

3. IKEA 

Nă   2020 

A  đã  ậ   ẩ   E r h   h  

  ể  " ẩ  x  h"   h    há   ỗ  rá  phép đượ   ô    hậ  

D ễ  r   ạ  E  (Thụ  Đ ể )    kr     

 

I EA  à  hà   ê   hụ  ỗ  ớ   hấ   rê   hế   ớ  và  ứ    ê   hụ  ỗ  ủ  họ đã  ă    ấp đô  

 r     hập kỷ q    Mộ    ộ  đ ề   r   ủ  E r h   h  đã phá  h ệ  r  rằ   I EA đã  ả  x ấ  

 hế  ỗ  ồ  bằ    ỗ  ó    ồ   ố  bấ  hợp pháp  ừ  á  kh  rừ    h ộ  vù   C rp  h     ủ  



 

 

                                                                                

 

 kr    ,  ộ  kh  vự   à  hà  ủ   á    à   hú vậ        ấp  hư  ấ ,    h   ê ,  ó  và bò 

rừ    

 

Có  ẽ đ ề   â   ố   hấ   r     rườ   hợp  à   à  ỗ bấ  hợp pháp đã đượ   ộ  đồ   Q ả   ý 

Rừ   (FSC)  hứ    hậ   Sự  ơ   ấ   à  đặ  r   hữ    â  hỏ    h ê   rọ   về đạ  đứ  và 

 í h    h bạ h  ủ   hứ    hậ  FSC,  à  h   E r h   h , khô     ớ  hạ  ở  kr       ọ  ô 

 ả " ì h  rạ   kh    há   ỗ  rá  phép  rà     "  rê    à   ầ   ướ       ắ    á   á   ủ  FSC  

 

Mặ   ù vậ , I EA vẫ   à  ộ   r     hữ    ô       ố   hấ   rê   hế   ớ  về     í  bề  vữ   

 ủ   ì h và FSC đượ       à   ê   h ẩ  và   về  hứ    hậ  rừ    

 

4. Windex 

Nă   2019 20 

A  đã  ậ   ẩ   P  k      360,  w   R    b r  

  ể  " ẩ  x  h"  T  ê  bố b   bì  hự       ệ h 

D ễ  r   ạ  Mỹ 

 

Chấ   ẩ  rử  kí h  ủ  SC J h        ê  bố rằ    h    ủ  họ đượ   à   ừ 100% " hự  đạ  

 ươ  "  Như    rướ  kh  bạ  bắ  đầ   ưở    ượ   r   hữ   độ    ũ  hâ  v ê  W    x  ũ   

 ả   rê   h  ề    à h   ậ   hự   ừ b ể , hã   ừ    ạ        ập  ứ    bở  vì đó khô   phả   à 

 hữ    ì đã xả  r   

 

Trê   hự   ế,  hự  đượ   ử  ụ   để  à   h    hư  b     ờ ở  r    đạ   ươ    Nó đượ   ấ  

 ừ  á    â  hà    hự  ở I        , Ph   pp     và          ạ   hự   à  đượ   ọ   à  hự  

" rô   ổ  đạ   ươ  " vì  ế  khô    ó đã kế   hú  ở đạ   ươ    

 

Như   vấ  đề về   rk      khô    ừ    ạ  ở đó  W    x  ũ      ê  bố  à khô   độ  hạ , 

 hư    ộ  vụ k ệ  đã đượ  đệ  rì h  hố    ạ  SC J h     và   ă  2020,    ê  bố rằ    á  

 ả  phẩ  W    x  hứ   á   hà h phầ   ó hạ   h    ườ , độ   vậ  và  ô   rườ    

 

5. H&M & Thời trang nhanh 

Nă   2021 

A  đã  ậ   ẩ   Ch       M rk    F          

  ể  " ẩ  x  h"  T  ê  bố  hờ   r    bề  vữ   khô    hâ   hà h 

D ễ  r   ạ  E  

 
 



 

 

                                                                                

 

N à h  ô     h ệp  hờ   r     h  h  ổ    ế   vì  á  độ    ô   rườ    ủ   ó, vì vậ   ộ  

 ứ  độ " ẩ  x  h"  à  đó  à đ ề   ó  hể hì h       rướ  đượ   Như   bạ   ó  hể   ạ  

 h ê  về  ố  ượ   " ẩ  x  h" đã đượ    ế   ộ  r     ộ  bá   á   ă  2021  ừ Ch       

M rk    F           

 

 ọ đã x   xé  q ầ  á   ừ  á   hươ   h ệ   hờ   r     ổ    ế    rê  đườ   phố để k ể   r  

 ự  hậ   ủ   hữ      ê  bố bề  vữ   và phá  h ệ  r  rằ   60%    ê  bố  ó   h     â  

h ể   ầ    &M đượ  phá  h ệ   à  hủ phạ   ồ   ệ  hấ  vớ  96%    ê  bố  ủ  họ khô   đú   

 ự  hậ   

 

Nó   ộ   á h đơ    ả , hầ   hư  ấ   ả  á     ê  bố  ủ   ã khổ    ồ  hờ   r    S       v   

đề  đượ   h ế  kế để  ừ   ạ   hữ     ườ  q     â  đế   á  độ    ô   rườ    ủ  họ kh  

    hà    

 

 ì vậ ,  ầ   ớ  kh  bạ   â   hắ      hà    ừ  ộ   hà bá   ẻ  ớ   hư  &M vì   ô    ữ  ơ 

hồ  à  x  h  á  â   hư '          ’, hã  x   xé   ạ   Tỷ  ệ phầ   ră   h   hấ   hú       ó 

 hể đ    bị  ừ   ố   

 

6. Túi tái chế Hefty 

Nă   2021 

A  đã  ậ   ẩ       b  h         

  ể  " ẩ  x  h"  X  ê   ạ   ả  phẩ  

D ễ  r   ạ  Mỹ 

 

 à   há   5  ă  2021,  ộ  vụ k ệ   ập  hể đã đượ  đệ  rì h  hố    ạ  Tú   á   hế       vì 

   ê  bố rằ    ú   ủ  họ đượ  " h ế  kế để xử  ý  ấ   ả  á    ạ  vậ    ệ   á   hế"  Th   vụ 

k ệ ,  ú        khô    hỉ khô    hể  á   hế đượ   à  ò   à  ô  h ễ   hấ   hả   ẽ r   ó  hể 

 á   hế  Đ ề   à   ó   hĩ   à  h ề  vậ  phẩ   hứ   r     ú       ,  ẽ r   ó  hể đượ   á   hế, 

  ố   ù    ạ   ằ   r     á  bã   hô   ấp  

 

D  đó,  ú        khô   khá   ì  ú  đự   rá   hô    hườ   (và  ó  hể  ò   ệ hơ ), và vụ k ệ  

   ê  bố rằ    hã  h ệ   â  h ể   ầ   ủ  họ v  phạ    ậ   hố   " ẩ  x  h"  ủ  C     r     

 

7. Ryanair 

 



 

 

                                                                                

 

Nă   2020 

A  đã  ậ   ẩ   Cơ q    T ê   h ẩ  Q ả    á  (ASA) 

  ể  " ẩ  x  h"  T  ê  bố  ượ   khí  hả   hấp      ự  hậ  

D ễ  r   ạ   ươ   q ố  A h 

 

Q ả    á    ữ   h  ế  b  , phí hà h  ý, và  hế   ồ  khó  hị   Đâ   hỉ  à  ộ  và   ý    

kh ế   ọ    ườ  khô    hí h b   R     r   và bâ    ờ bạ   ó  hể  hê   ộ   ờ  phà   à  

 ữ  và     h  á h  " ẩ  x  h"  

 

 à  đầ   ă  2020, R     r đã  á  bạ     ê  bố  ì h  à "hã   hà   khô    ó  ượ   khí 

 hả   hấp  hấ " ở  hâ  Â  vớ   ô    hú   A h  T  ê  bố  à  í   h ề   à bị  đặ  và Cơ q    

T ê   h ẩ  Q ả    á  đã  h  h  hó    ấ   á  q ả    á   à   

 

Đó  à  ộ   ờ   hắ   hở rằ    r     á   ĩ h vự   hạ   ả  về  ô   rườ    hư hà   khô  , 

bạ   ầ  phả  hế   ứ   ẩ   hậ  vì  á   hươ   h ệ  đề  rấ    ố  q ả   bá     í  x  h  ủ  

 ì h để   à h đượ   h ề  khá h hà   hơ   Thườ    hì  hữ      ê  bố đượ  đư  r   hỉ  à 

khô   đú    ự  hậ   

 

8. Sân bay Luton 

Nă   2024 

A  đã  ậ   ẩ   A  r   C     , Cơ q    T ê   h ẩ  Q ả    á  (ASA) 

  ể  " ẩ  x  h"   ừ  đả   ở rộ    â  b   

D ễ  r   ạ   ươ   q ố  A h 

 

"Nế   hú    ô  vượ  q á   ớ  hạ   ô   rườ  , v ệ   ở rộ    ủ   hú    ô   ẽ bị  ừ    ạ  " Đó 

 à  hô   đ ệp  hẳ    hắ   hư    â   ắ   à Sâ  b          ạ         đã  hạ   r     ộ  

  ạ   á  q ả    á   rê  bả   q ả    á  và  ạp  hí  

 

Đá   b ồ   h  ,  hư bạ   ó  hể đã đ á  đượ  kh   hú      đ     ó  về  hủ đề " ẩ  x  h", 

 hô   đ ệp  à  khô   đá        ậ    ý     hí h  à vì  â  b   đã khô    í h  ượ   khí  hả   ừ 

 á   h  ế  b    r    bá   á   ô   rườ    ủ   ì h  

 

Đó  à  ộ   h ế   ó  khổ    ồ kh  bạ  x   xé  v ệ   ở rộ    â  b    ẽ  ẫ  đế   h ề  

 h  ế  b   hơ ,  hữ    h  ế  b   đó  ẽ  à  ộ     ồ  phá   hả   hí h và  ẽ  ó  hữ     ớ  

hạ  về  ô   rườ   khô   đượ  vượ  q    

 



 

 

                                                                                

 

 

 h ế   ạ   ầ  đầ    ê  đượ  đệ  rì h bở   á   hà h v ê   ủ   hó  vậ  độ   A  r   C       

ASA đã   ữ     ê  kh ế   ạ  và  ấ   á  q ả    á  và   há   6  ă  2024  

 

Phá  b ể  về  rườ   hợp  à , đồ     á  đố   ủ  A  r   C     ,   r      W      ,  h  b ế   

"Mứ  độ  ừ  đả   à  h à    à   â   ố      ố    hư q ả    á   h ố   á  à  ố   h   ứ  

khỏ  " 

 

9. Công ty thực phẩm Quorn (Quorn Foods) 

Nă   2020 

A  đã  ậ   ẩ   Cơ q    T ê   h ẩ  Q ả    á  (ASA) 

  ể  " ẩ  x  h"  T  ê  bố  ấ   hâ    rb    â  h ể   ầ  và khô    hể k ể   hứ   

D ễ  r   ạ   ươ   q ố  A h 

 

Q  r  F     đã q ả    á   ả  phẩ   ớ   ủ  họ, hộp  ơ   rư  ă    ề ,  hư  ộ   á h để 

  ả  q  ế  b ế  đổ  khí hậ   Q ả    á     ê  bố rằ    ả  phẩ   à  "  úp  hú        ả  

 ượ   khí  hả    rb  ",  hư   đ ề  khô   rõ rà    à họ   ố   ó   hí h xá   à " hú     "  à 

    

 

 ó  r  họ đ    đề  ập đế  Q  r  F    ,  hứ khô   phả    ườ   â  bì h  hườ  ,  hữ   

  ườ   ê   rá h      á   ả  phẩ  đự    r     hự   ử  ụ    ộ   ầ   ế  họ   ố    ả  

 ượ   khí  hả    rb    ủ   ì h  

 

Mộ    ộ  đ ề   r   ủ  Cơ q    T ê   h ẩ  Q ả    á  đã phá  q  ế  rằ   q ả    á   à  

 â  h ể   ầ    ọ  ũ    ư  ý rằ   vì  ả  phẩ  đượ  đề  ập  à  ớ ,  ê  khô    hể xá  đị h 

  ệ   ó  ó  hể  à    ả   ượ   khí  hả    rb    ủ  Q  r  h   khô    

 

10. Shell 

Nă   2020 

A  đã  ậ   ẩ   I   r    

  ể  " ẩ  x  h"   ừ   ố   ô    hú   

D ễ  r   ạ  T à   ầ  

 

 
Sh     hị   rá h  h ệ   h  kh ả   2%  ượ   khí  hả  C 2   à   ầ   ừ  á  h ạ  độ    ủ  

 ì h  ỗ   ă ,  r    kh  họ   ếp  ụ  đầ   ư hà    ỷ đô    và   ầ  khí   ậ   à, bấ   hấp 

đ ề   à , độ    ũ   ếp  hị  ủ  họ  ạ    hĩ rằ    hậ   hí h hợp kh  hỏ   hữ     ườ   h    õ  

họ  rê  Tw    r rằ   họ " ẵ   à    h   đổ   ì để   úp   ả   ượ   khí  hả "? Thậ     ? 

 



 

 

                                                                                

 

C ộ   hă   ò ý k ế   hỉ  h  hú  đượ  199 phả  hồ   hư   vẫ       r  ề   rê   ạ       à  

 ó    hỉ  rí h  à  ó  hậ  đượ  để đáp  ạ , b    ồ   ả  hữ    ờ  đáp  rả  ổ    ế    ừ  hữ   

  ườ   hư A  x   r         C r  z và Gr    Th  b r   

 

Đâ   hự   ự  à  ộ   r     hữ   ví  ụ " ẩ  x  h"   h ê   rọ    hấ   Như    hỉ và   há   

   ,  ộ   ố q ả bá  đã đế  kh   ộ   ò  á   hâ  Â  r   ệ h  h  Sh      ả   ượ   khí  hả  

  rb    ủ   ì h 45% và   ă  2030    vớ   ứ   ă  2019  Đâ   à  ầ  đầ    ê   ộ   ô      

 ư  hâ  bị r   ệ h   ả   ượ   khí  hả   ủ   ì h  ộ   ượ    ố đị h vớ  kh     hờ       đượ  

xá  đị h (đá   b ồ   h  , Tò  phú   hẩ  ở Th        đã  ậ    ượ  phá  q  ế   à  và  

 há   11  ă  2024)  

 

Nế  đ ề  đó  à  hư  đủ, đâ   à  ộ   rườ   hợp khá   ấ   ả  ộ   ă   rướ  kh  kế   hú   

Chú       ó   ạ   h ê  khô   kh  Sh    đã  h       và  " ẩ  x  h"  h ề  hơ   ộ   ầ ? 

 hô    

 

Nă   2023 

A  đã  ậ   ẩ   A  r   C      

  ể  " ẩ  x  h"  Q ả    á   â  h ể   ầ  về h ạ  độ   k  h     h  ă    ượ    ạ h 

D ễ  r   ạ   ươ   q ố  A h 

 

 à   há   6  ă  2022,  ã khổ    ồ  ầ  khí đã      r   ộ   h ế   ị h   ếp  hị   b    ồ  

 á  áp phí h  rê  bả   q ả    á ,  ộ  q ả    á   rê  Y  T b  và  ộ  q ả    á   rê  T    

để q ả   bá h ạ  độ   k  h     h  ă    ượ    ạ h  ủ  họ ở  r      và  rê    à   ươ   

q ố  A h  Cá  q ả    á  b    ồ   á     ê  bố  â  h ể   ầ  về  ự  h        ủ  Sh    và  

v ệ        ấp  ă    ượ    ạ h và  rạ   ạ  x  đ ệ   Tr     á  bả   q ả    á  vậ   ý, họ 

 á   ó , "Ở Tâ  N   78 000 hộ     đì h  ử  ụ   đ ệ  100%  á   ạ   ừ Sh    E  r   " Trê  

 hự   ế,  ó đế   ừ  ướ  đ ệ  Q ố       ủ  đấ   ướ     ộ   hự   ế đã đượ  đề  ập,  ặ   ù 

bằ    ộ  phô    hữ  hỏ hơ   ộ   á h  h ậ    ệ   

 

Nhó  vậ  độ   A  r   C      đã đệ  rì h kh ế   ạ   ê  ASA,  ập   ậ  rằ    á  q ả    á  

khô   đư  r  bấ  kỳ bố   ả h  à  về  ổ    á  độ    ô   rườ    ủ  Sh     Đú    à  ô      

 ó  h       và   ă    ượ    ạ h,  hư   h ạ  độ   k  h     h  ổ    hể  ủ  họ đã  ẫ  đế  

 ượ   khí  hả  C 2  à 1,2  ỷ  ấ   hỉ r ê    r     ă     á   Tr    kh  đó,  h    ê   h   ả  

x ấ   ầ  khí vẫ   ự k ế   ẽ  ă     ằ    á h  à  đó,  ụ    ê  khô   phá   hả  rò    ủ  họ 

đượ  đặ  r   h   ă  2050   ì vậ , bố   ả h  ổ    hể khô   phả   à  ấ   ả  hữ    ì x  h, 

phả  khô  ? 

 

Ch ế   ị h  à    ố   ù   đã bị  ấ   ộ   ă      kh  r   ắ ,  hư    hữ     h    ờ vẫ  

 ò   Cầ   ó q   đị h  hặ   hẽ hơ  để   ă   hặ   á   hô   đ ệp      ệ h,  ơ   ó   ê  q    

đế   h ê    ệ  hó   hạ h  

 

T ếp  h    à  ì, Sh   ? 

 

11. Unilever 

Nă   2022 

A  đã  ậ   ẩ   Cơ q    T ê   h ẩ  Q ả    á  (ASA) 

  ể  " ẩ  x  h"  T  ê  bố  ô   rườ   khô   rõ rà   

D ễ  r   ạ   ươ   q ố  A h 

 

Nhã  h ệ   à   ạ h P r     ủ       v r  à  ộ   r     hữ    hã  h ệ  phổ b ế   hấ  ở 

 ươ   q ố  A h, vớ   ướ  rử   hé  và v ê  rử  bá  đượ  hà    r ệ    ườ   ử  ụ    ỗ  

 ă   Nh ề    ườ      hà    r     ố đó   à   à   q     â  đế   ô   rườ  , vì vậ  khô   

 ó  ì   ạ   h ê  kh       v r đã  ă    ườ    ỗ  ự  để  ỏ r   hâ   h ệ  vớ   ô   rườ    T   



 

 

                                                                                

 

 h ê ,  á  q ả    á  T  "D r     G   "  ủ  P r    đã bị Cơ q    T ê   h ẩ  Q ả    á   ấ  

vì  hữ      ê  bố khô    ó  ă   ứ  à " hâ   h ệ  hơ  vớ  hà h    h"  

 

Đó  à k ể     ê  bố q       khô    ó  ì  ạ  ừ  hữ   kẻ " ẩ  x  h",  ặ   ù  r     rườ   

hợp  à  đượ   ô đ ể  bằ    hữ    ả h hỗ  rợ  ỏ      h,  hẳ   hạ   hư  ộ    ườ  phụ 

 ữ  ắ   hẻ #p      r  r     rê   ạ   xã hộ    và  hữ   đứ   rẻ  h      rá   hả   hự   ừ 

 ô   và bã  b ể    hô    ó đ ề   à   r     ố đó   ả   hí h  ạ      P r     ạ   hâ   h ệ  hơ  

vớ  hà h    h  

 

ASA đã phả  đố  " h ề  khí   ạ h" vì "khô   rõ rà  "  Thâ   h ệ  hơ  vớ  hà h    h    vớ  

 á   ì? Th ê   hạ h,  ó  hể  Như   xé   h   ù  ,  hậ   ô   bằ   kh  kế    ậ  rằ   P r   , 

 ộ    ạ  bộ    ặ   hô    hườ  , khô    hể  hâ   h ệ  vớ  hà h    h đế  vậ   

 

 à  họ  rú  r   ừ đâ   à  ì? Đó  à  ộ   rườ   hợp  h   hấ   ế  bạ  đư  r   á     ê  bố về 

 ô   rườ    r     hữ     à   à   hì  hú    ầ  đượ   hứ      h  A  đó  õ  ộ  h  h    

phù hợp  ẽ khô    ó  á   ụ    

 

12. HSBC 

Nă   2022 

A  đã  ậ   ẩ   Cơ q    T ê   h ẩ  Q ả    á  (ASA) 

  ể  " ẩ  x  h"  Q ả    á  khí hậ   â  h ể   ầ  

D ễ  r   ạ   ươ   q ố  A h 

 

 
 

Th    h ề     ồ  đá        ậ ,  á    â  hà    ớ   hấ   hế   ớ  đ     à   rợ  h    ộ  khủ   

h ả   khí hậ ,  hủ  ế   hô   q    á  kh ả  đầ   ư  ó  á  độ   đá   kể đế   ượ   khí  hả  

 hà kí h   đặ  b ệ   à  h ê    ệ  hó   hạ h   S C đứ    hứ 13  r     ố  á    â  hà   hà   

đầ   à   rợ  h   h ê    ệ  hó   hạ h ở  ươ   q ố  A h   à vẫ    ếp  ụ   à   rợ  h   á  

  à h  ô     h ệp  ặ   về   rb    hư kh    há   h    h ệ   T    h ê ,  ộ   hú    ế  bộ 

 r     hậ   hứ  về " ẩ  x  h" đã đạ  đượ  kh  45   ườ  kh ế   ạ  vớ  Cơ q    T ê   h ẩ  

Q ả    á  rằ    á  q ả    á   ủ   S C  â  h ể   ầ   Cá  q ả    á  v  phạ      đó đã bị 

 ấ   hư   bạ  vẫ   ó  hể  hấ   hú    r    hì h ả h bê   ướ   Mộ   r     hữ   q ả    á  

về khí hậ   ủ   S C 

 

 S C  ập   ậ  rằ   họ đ     à   rợ  h   h ề    à h  ô     h ệp  à  để   úp họ   ố   ù   

 h  ể       khô   phá   hả  rò   và  ẽ khô    hự   ế  ế    ừ    à   rợ  Như    r    kh  

họ  ê  bậ   á   á   k ế   hâ   h ệ  vớ  khí hậ   ủ   ì h  r     á  q ả    á , họ đã khô   



 

 

                                                                                

 

đề  ập đế  đó    óp đá   kể  ủ  họ và    ộ  khủ   h ả   khí hậ   ù    ộ   ú    ướ   í h 

8,7  ỷ đô    và   ầ  khí  ớ  và   ă  2021  

 

Đó  à  ộ   ắ   há   ô   rườ   khô    ó  r     á  q ả    á    và đó,  hư   á  bạ ,  à " ẩ  

x  h"  

 

Mộ  đ ề   rớ  rê   ủ   ấ   ả  hữ   đ ề   à   à  ộ    à   rướ  kh   á  q ả    á  bị  ấ , 

 S C đã  ổ  hứ   á  hộ   hả  về  á h phá  h ệ  và xử  ý " ẩ  x  h"   ọ  ó  hể  ầ  phả   ự 

 ì h   ếp  h   ờ  kh  ê   ủ   ì h… 

 

13. Lloyds Banking Group 

Nă   2024 

A  đã  ậ   ẩ   A  r   C      

  ể  " ẩ  x  h"  Q ả    á     k  I   â  h ể   ầ  

D ễ  r   ạ   ươ   q ố  A h 

 

 â    ờ hã  đế  vớ   ộ   rườ   hợp   â  hà   h ệ  đạ  hơ   ừ  ă  2024   ê  q    í   h ề  

đế   â   h  ệ   ươ    ự  hư  rướ   Đ ể  khá  b ệ   à  h   vì  á  q ả    á  vậ   ý  ủ  

 S C ở  hữ    ơ   hư  rạ  x  b ý ,           k    Gr  p đã  hạ   ộ    ạ   á  q ả    á  

 rê   ạ   xã hộ   â  h ể   ầ   rê     k  I    

 

 
 

Q ả    á  đã  ạ  r   hữ   r     ả  khô   phù hợp x    q   h     í     h  há   ủ   hó   

 ạ   ó  hể  h ê    ưỡ    hươ    rì h kh  ế   ã  bị  ấ  bê   ướ ,  ơ  bạ   ẽ  ì   hấ  rấ  

 h ề  về  hữ    ì  ô      đ     à   hư   khô    ó  ì về  hữ   xâ   hập  â   h ẫ    í 

 ụ,  hó   ó  hể đ    đặ  “ rọ    ượ  ”  à   hí h  ủ  họ và   ă    ượ    ạ h và  á   ạ , 



 

 

                                                                                

 

 hư   đ ề  đó khô   đề  ập đế  vô  ố  à   hí h  h   h ê    ệ  hó   hạ h  Trê   hự   ế, 1,9 

 ỷ đô    và   ă  2023 –  h   A  r   C     ,   ườ  đã  ố  á  q ả    á  vớ  ASA  

 

Đ ề   hú vị  à q ả    á  đượ    ạ   hả   ù   vớ   ộ   ơ q      ếp  hị  r  ề   hố  , 

    & v DD ,  hữ     ườ   ườ    hư đã kh ế  khá h hà    ủ  họ  ặp rắ  rố  vì khô   

đủ k ế   hứ  về  hữ    ạ  bẫ   ủ  “ ẩ  x  h”   

 

14. Delta Airlines 

Nă   2023 

A  đã  ậ   ẩ    ụ k ệ   ập  hể  ủ    ườ    ê   ù   

  ể  “ ẩ  x  h”  T  ê  bố  r     í h   rb        ự  hậ  

D ễ  r   ạ  Mỹ 

 

 hô   phả   à  ộ   ỗ  kh   hí h đ      ị h,   ố  khá  phá  hữ   đị  đ ể   ớ  và  hé  hă  

 hữ   kỳ q     hế   ớ   Như   hã   r     hự ,  ự  kỳ khó,  ế  khô     ố   ó   à khô   

 hể, để  hự  h ệ   ộ   h  ế  đ   r     í h   rb   kh   ó  á   h  ế  b    Má  b   đố   h ê  

  ệ  hó   hạ h  à  ộ   r     hữ    á   hâ  đó    óp  h ề   hấ  và   ượ   khí  hả  C 2   ì 

vậ ,  r    kh   á  kỹ  ư và  hà kh   họ   ì  k ế   á    ả  pháp  h    hế, đó  à  ộ   hự   ế 

 à  hú       ê        hĩ kỹ  

 

 
 

Đ ề   à  đặ  r   â  hỏ    hí h xá   hì D     A r       đã ả   ưở   đế   ứ   à  kh  họ   hĩ 

rằ   v ệ   ử   hô   đ ệp  à   r    q ả    á  hướ   đế    ườ    ê   ù    à ổ ? 

 

" ã   ự         ị h kh  b ế  rằ    hú    ô   ẽ bù đắp  ượ     rb    hả  r   r     h  ế  b   

D      ủ  bạ  "  rê   ộ   h ế  khă  ă   

 

Trở  ạ   ă  2020, D     đã     kế  1  ỷ đô       h   ộ  kế h ạ h b    ồ   á  kh ả   í   hỉ 

bù đắp   rb   và đượ   h   à   ả   ử  ụ    h ê    ệ   á  b   phả   ự    để  ắ    ả  

 ượ   khí  hả     h ạ  độ   k  h     h  ủ   ì h  ạ  r   Đó  à hà  phó  ,  hắ   hắ   

 

Như   bâ    ờ,  ư  â  C     r    đ     ố  ắ   k ệ   ô      vì    ê  bố  á  bạ   ủ  họ, 

"hã   hà   khô    r     í h   rb   đầ    ê   rê   hế   ớ "  

 

 ụ v ệ   à bằ    hứ    h   ứ   ạ h  ủ    ếp  hị,  h   hấ   ộ     ê  bố  hư vậ   ó  hể  ừ  

đả   hư  hế  à   N     ả kh  khô    ó  ự  hậ  để  hứ      h  h   ó  Như   hơ   hế  ữ , 

 ó  ó   ê   h   ầ   ừ  â  về q   đị h " ẩ  x  h"  

 



 

 

                                                                                

 

15. Active Super 

Nă   2023 2024 

A  đã  ậ   ẩ   Ủ  b   Chứ   kh á  và Đầ   ư Ú  (ASIC) 

  ể  " ẩ  x  h"  Trì h bà       ệ h về  á  kh ả  đầ   ư   ê  q    đế  ESG 

D ễ  r   ạ  Ú  

 

Đ ề   ì  ẽ xả  r  kh   á   ổ  hứ   à   hí h  hị   rá h  h ệ  phầ   ớ   h   ự      ă   đá   

kể  r     á  vụ bê bố  " ẩ  x  h"  r     ă     ?  h    ề  bạ  (và  ợ   h ậ ) đượ  đặ   ê  

bà   â ,  ự  hậ   ườ    hư   ô   ễ bị "  ễ    ả " hơ   ộ   hú   

 

A   v  S p r,  ộ   r     hữ   q ỹ hư   rí  ớ   hấ   ủ  Ú , đã đượ    ê  kế  vớ   í h bề  

vữ   và  á  kh ả  đầ   ư  ó  rá h  h ệ   r     h ề   ă   Nó  hậ   hí  ò  đượ  v  h    h 

 à Nhà  ã h đạ  Q ỹ S ê  bề  vữ   ESG  ủ  Tạp  hí M      h   ă  2022  D  h   ế    ấp 

 á h  à  đã phả  đượ  đ ề   r      kh  Ủ  b   Chứ   kh á  và Đầ   ư Ú  (ASIC) k ệ  họ vì 

" ẩ  x  h"  

 

 
 

A   v  S p r  h  b ế  họ  ẽ   ừ    á  kh ả  đầ   ư  â  hạ   h   ô   rườ   và  ộ   đồ  , 

b    ồ   ả  x ấ   h ố   á,  á  hắ  í   ầ  và  ờ bạ   N  ,      ộ  xâ   ượ   kr    ,  ũ   

đượ   h   à  ằ     à    ớ  hạ   T    h ê , ASIC đã  ì   hấ  bằ    hứ    h   hấ  đ ề  

  ượ   ạ    ắ    ữ  r     hí h   ạ  hì h k  h     h khô    hâ   h ệ  vớ        ườ  h ặ  

hà h    h   à  ả  r     hứ   kh á   ủ  N    ữ   

 

 à   há   6  ă  2024, A   v  S p r đã bị Tò  á    ê  b    Ú  kế   ộ    à   hờ  đ ể  đư  

r   á     ê  bố, A   v  S p r đ     ắ    ữ  ổ phầ   r     ộ   ô       h ố   á,  á   ô   

    ầ  khí N   và  ộ   ô      kh    há   h  ,  ù    hữ    ô      khá   

 

16. Anglian Water 

Nă   2023 

A  đã  ậ   ẩ   Cơ q    T ê   h ẩ  Q ả    á  (ASA) 

  ể  " ẩ  x  h"  Ch    ấ  hồ  ơ ô  h ễ  

D ễ  r   ạ   ươ   q ố  A h 

 

Nă  2022, 10  ô       ướ   ủ   ươ   q ố  A h, b    ồ   ả A       W   r, đã  h ề   ầ  

xả  ướ   hả  và   ô   và b ể     ổ    ộ    r    bì h 824 vụ  rà   hấ  bẩ   ỗ    à   

 

 ì vậ ,  hậ   à  rơ  rẽ  kh  A       W   r     đó      r   ộ   h ế   ị h q ả    á   rê  T , 

   ê  bố " ấ   ả  hữ    ì  hú    ô   à  hô       à  h    à     " và  á h  ô       à  

 ạ h  ướ  bằ    á h  ạ  r   á  vù   đấ    ập  ướ   hâ   h ệ  vớ  độ   vậ  h      ã  



 

 

                                                                                

 

Tr    " ấ   ả" đó,  á  vụ  rà   ướ   hả   ớ   ủ  họ,  hắ   hắ   à  ộ  đ ề   ì đó, bằ    á h 

 à  đó đã bị bỏ q    A       W   r đã bị phạ  2,65  r ệ  bả       kh   ướ   hả   rà  và  

  ể   ắ   

 

 
 

 à vì  ự bỏ  ó   rắ    rợ  đó, ASA đã  ấ  q ả    á    ọ  ó  rằ   A       W   r đ     hự  

h ệ   á  h ạ  độ    ó  hể  ó  á  độ    í h  ự  đế   ô   rườ    Như   họ  ả   hấ  rằ   

 hô   đ ệp  ủ  A       W   r  à  â   h ẫ , bở  vì  ô       ũ    ó  ị h  ử h ạ  độ    â  hạ  

 h   ô   rườ   (b    ồ   ả   ề  phạ )   và đã  họ  bỏ q    hô        à   

 

 ã  rú  k  h   h ệ   ừ  hú    ô  vớ   ư  á h  à  ộ   ơ q      ếp  hị bề  vữ    đâ   à  ý    

 ạ      đ ề  q     rọ    à kh  bạ   ắ   ỗ  về  ô   rườ  , hã   hừ   hậ   ỗ   ầ   ủ   ì h 

 r    kh    ế   ê  phí   rướ   Đừ    hỉ   ấ   ó  ướ   ấ   hả  và h  vọ   khô      để ý   ở  

vì họ  ẽ để ý  S   đó,  ó  ó  hể  à  h    ố hà h độ    hâ   hà h  à bạ  đ     hự  h ệ   

 

17. Danish Crown 

Nă   2021 2024 

A  đã  ậ   ẩ    ộ  Ch   Đ   Mạ h và Ph     rà   hí hậ  

  ể  " ẩ  x  h"  T  ê  bố khí hậ   â  h ể   ầ  

D ễ  r   ạ  Đ   Mạ h 

 

 



 

 

                                                                                

 

 

Tr    vụ k ệ  đầ    ê   ủ  Đ   Mạ h   ả  q  ế  vấ  đề " ẩ  x  h",  hà  ả  x ấ   hị   ợ   ớ  

 hấ   hâ  Â , D    h Cr w , đã bị đư  r   ò  và bị kế   ộ   Tr     ộ   h ế   hắ    h  

 hữ     ườ  ủ   hộ phú   ợ  độ   vậ  và khí hậ , Tò  á  Tố      phí  Tâ  ở   b r  khẳ   

đị h rằ   D    h Cr w  đã đá h  ừ  khá h hà    ủ   ì h  r     h ế   ị h "Thị   ợ  đượ  

k ể    á  khí hậ ",  ơ  họ    ê  bố rằ   " ợ   ủ   hú    ô   hâ   h ệ  vớ  khí hậ  hơ  bạ  

  hĩ"  

 

Mặ   ù  ò  á   hậ   hấ  rằ    ụ   ừ " hâ   h ệ  vớ  khí hậ  hơ  bạ    hĩ" khô   phả   à 

 ộ  hà h v  v  phạ    h ê   rọ  ,  hư   họ đã phá  q  ế  rằ    á   hã   á   à  hồ   

   ê  bố rằ    ợ  "đượ  k ể    á  khí hậ " đã v  phạ  đạ    ậ    ếp  hị  ủ  Đ   Mạ h vì 

 hã  khô    hị   ự k ể    á  độ   ập  D    h Cr w  đã   ừ    ử  ụ    hã   à  và   ă  

2021  Như   phả  đế   ă  2024,     phá  q  ế   ủ   ò  á ,  hà  ả  x ấ   hị   ợ   ớ  

 hừ   hậ  họ đã " ẩ  x  h"  

 

18. TotalEnergies 

Nă   2024 

A  đã  ậ   ẩ   F      Fr   S   h A r    &  ộ  đồ   Q ả   ý Q ả    á  N   Ph  

  ể  " ẩ  x  h"  C ộ   h   r  ề   hô   xã hộ   ừ  đả  

D ễ  r   ạ  N   Ph  

 

Tr     ộ   ự k ệ   ị h  ử đầ    ê   h  N   Ph , T    E  r        hà phá   hả   h ê    ệ  hó  

 hạ h  ớ   hứ 19  rê   hế   ớ    đã bị kế   ộ  q ả    á   â  h ể   ầ   

 

Q ả    á  " ẩ  x  h"  ó  h ề  hì h  hứ  bí ẩ  và  r     rườ   hợp  à ,  ự  ừ   ố  x ấ  

h ệ   ướ   ạ    ộ    ộ   h  h  h     rê   ạ   xã hộ   Tr      ộ   h , T    E  r     đã hợp 

 á  vớ  Cô   v ê  Q ố      N   Ph  ( hữ     ườ   ẽ r   ê  b ế  rõ hơ ) để kh  ế  khí h    

khá h  ô   v ê   ả   ê  ả h  ủ  họ  r     ả h q    h à h  rá   vớ  h  h    

#F   Y  rExp r         ũ    ắ   hẻ T    E  r     và SANP rk   N ườ   h ế   hắ    ẽ  hậ  

đượ  ph ế  q à  ặ   và  ộ   h  ế  đ    ố    ầ   

 

 
 

Tr     h ế   ị h, T    E  r     khẳ   đị h họ "    kế  phá   r ể  bề  vữ   và bả  vệ  ô  

 rườ  "  T    h ê , bằ    hứ    h   hấ   ự phá hủ   h ề  hơ   à bả  vệ  Cô      khô   

 hỉ  ă    ượ   khí  hả   ủ   ì h  à  ò   ó 62%  ổ phầ   r     ự á  đườ   ố    ầ   hô 



 

 

                                                                                

 

Châ  Ph ,  ự á   ẽ  à đườ   ố    ầ   hô đượ   à   ó   bằ   đ ệ   à   hấ   rê   hế   ớ  và 

 ó  hể  â  r   à  phá  ô   rườ    ọ   h   đườ   đ   ủ   ó  

 

Đó  à  ộ   ờ   hắ   hở rằ   "q ả    á " " ẩ  x  h" khô    hỉ  ó   hĩ   à q ả    á     ấ , 

T  h ặ  bả   q ả    á  đơ   h ầ   Cá    ạ  hì h  h ế   ị h q ả    á  khá   hư  á    ộ  

 h   rê   ạ   xã hộ   ũ   đượ   í h  

 

Q  ế  đị h  à  đượ  đư  r      kh  N   Ph   hô   q   Đạ    ậ   hí hậ  đầ    ê   ủ   ì h 

và   há    ả   T    E  r     đã khá    á  phá  q  ế   

 

   vọ   vớ   ộ   hú       ắ ,  á  vụ v ệ  " ẩ  x  h"  ẽ í   ầ    đặ  b ệ   à vớ    ậ   ớ  

  h ê    ặ  hơ   ừ E  và  á  kh  vự  khá   Mọ    ườ  đã  ệ   ỏ  vớ   hữ    hủ đ ạ   ũ 

rí h  ủ   ô      và   ố  ủ   hộ  á   hươ   h ệ   hự   ự bề  vữ     

 

Để  ì  h ể   hê  về ESG và  á   ô hì h   ê  q    đế   í h bề  vữ  , v    ò     ê  hệ      

YTT Consulting!  

https://www.ytt-consulting.com/
https://www.ytt-consulting.com/

