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Ba Cap Po Phan Tich Cac Van bé Xa Hoi Trong Yéu

DOi Vai Doanh Nghiép Va Nha Pau Tu

V& mot loat cac xu hudng xa hdi va cac yéu td cd thé anh hudng dén rui ro va ca dua dén
cd hoi cho doanh nghiép va trong danh muc cta nha dau tu, nhitng van dé nay nén dudc
cac nha dau tu xem xét.

Cho dén nay, cac van dé va xu hudng nay da dudc thao luadn theo nghia chung, nhu thé cac
yéu t6 nay sé cé tac dong nhu nhau dén tirng quoc gia, linh vuc hodc cong ty; Tuy nhién,
thuc té€ khéng phai vay.

Phéan tich yéu t6 xa hdi nao 1a trong yéu tir quan diém dau tu nén bdt ddu bang su hiéu biét
vé tinh trong yéu & ca cap do dia ly va nganh. Khi diéu nay dugc thiét 1ap, mirc db rui ro
cép codng ty cé thé dudc xac dinh bang cach xem xét linh vuc ma né hoat déng va qudc gia /
khu vuc ma né hoat ddng chd yéu cling nhu bdng cdch xem xét vij tri ciia cac nha cung cap
chinh, nha may, khach hang va khu vuc phap ly thué chinh.

Phan Tich & Cap Pd Qudc Gia:

Tam quan trong hodc muic d6 phu hgp ciia mdt van dé xa hdi cu thé phu thudc vao béi canh
khu vuc hodc qudc gia, bao gdbm muc dd phat trién kinh té&, khung phap ly (vi du: khi luét
lao ddng dia phuong khéng tuan thi day du cdc nguyén téc cia ILO) va cac yéu t6 van hda
hodc lich str. Vi du, gia hda dan sé la mdt van dé quan trong & cac nudc phat trién, nhung
né it dudc quan tdm hon & cac thi trudng mdéi néi. Hon nita, su khac biét gilta khu vuc ndng
thén va thanh thi & cac thi trudng mdi ndi I6n hon so véi cac thi trudng phat trién.

Quy dinh cua chinh phu cling déng mét vai trdo ngay cang tang, vi 8 moét s6 khu vuc phap ly
(qudc gia/ khu vuc) nhét dinh, cdc céng ty bat budc phai chiu trdch nhiém phap ly va kiém
tra cac diéu kién trong chudi cung (fng cla ho. Cac vi du bao gdm UK Modern Slavery Act
(Pao luat no6 1é hién dai cia Vuang qubdc Anh), French Corporate Duty of Vigilance Law (Luét
canh giac nghia vu doanh nghiép ctia Phap), EU Conflict Minerals Regulation (Quy dinh vé
khodng san xung dét ctia EU) va Dutch Child Labour Due Diligence Law (Luat thdm dinh lao
dong tré em cla Ha Lan). Cac nha dau tu nén xem xét ky cac yéu té va xu hudng xa hoi tac
dong dén cac cong ty dudc dau tu & cac qubc gia khac nhau noi ho hoat dong nhu thé nao.

Case Studies:

Hai vi du vé khung phap ly dia phudng la phéan loai cia EU cho cac hoat dong bén viing va
Pao luat nd 1€ hién dai ciia Vuong quoc Anh.

EU Taxonomy for Sustainable Activities (Phan loai EU cho cac hoat dong bén virng)

Phéan loai clia EU dat ra ngudng hiéu sudt cho cac hoat déng kinh t& déng gdp dang ké cho
mot trong sau muc tiéu moi trudng:

« gidam nhe bién d6i khi hau;

« thich ng véi bién d6i khi hau;

+  bén vitng va bao vé ngudn nudc va tai nguyén bién;
« chuyén d&i sang kinh té& tuan hoan;

« phong, chéng 6 nhiém; va

« bao v&, phuc hoi da dang sinh hoc va hé sinh thai.

Hoat ddng/ du an nay phai déng gop dang ké vao mét trong cdc muc tiéu dé tré nén phu
hop vGi phén loai (trong khi khdng gy tén hai dang ké cho nam muc tiéu con lai, néu cé
lién quan) va phai tudn thu cac bién phap bao vé tdi thi€u. Vi du: OECD Guidelines on MNEs
(Hudng dan clia OECD vé cac cong ty da qudc gia) va UN Guiding Principles on Business
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and Human Rights (Nguyén tic Hudng dan cla Lién Hgp Quéc vé Kinh doanh va Nhan
quyén).

Nghi vién va Hoi dong chdu Au d3a xac dinh réng dé mot hoat dong kinh té& dugc lién két vdi
phan loai nhu trén, hoat déng d6 phai dudc thuc hién "phu hgp véi OECD Guidelines for
Multinational Enterprises (Hudng din cua OECD cho cac doanh nghiép da qudc gia) va UN
Guiding Principles on Business and Human Rights (Nguyén tdc hudng dan cua Lién hdp quéc
vé kinh doanh va nhan quyén), bao gém tuyén bs cua International Labour Organization’s
(T6 chiric Lao d6ng Qudc té -- 'ILO') vé Fundamental Rights and Principles at Work (cac
Quyén va Nguyén tdc Co ban trong Lao déng), tdm cdng udc cd ban cta ILO va
International Bill of Human Rights (Tuyén ngon Nhan quyén Quéc té€)." Néu phu hgp, cac
yé&u cau nghiém ngédt han trong luat phap EU van dudc &p dung.

UK Modern Slavery Act (Pao luat n6 Ié hién dai cia Vuong qudc Anh)

Dao luat nd 1é hién dai yéu cau ca cac cong ty vira va c§ Ién phai cung cap bao cao thudng
nién vé ché& dd nd |1 va budn ngudi, trong d6 dua ra cac budc dugc thuc hién dé ddm bao
ché& do6 nd 1é hién dai khéng dién ra trong chudi kinh doanh hodc cung ng cta ho. Nhiéu
bao cdo trong s6 nay khéng chi cung cap thong tin chung ma con cung cap dir liéu sé cu
thé, chdng han nhu bdo cdo dudc kiém todn vé cdc nha cung cdp ¢ rui ro cao hodc sd
lugng nha cung cdp da thiét 1ap k& hoach hanh déng nham khéc phuc, cé thé gilp cac nha
dau tu danh gia tinh trong yéu.

Ap luc phap ly dGi vdi céc cong ty dé cung cap dif liéu x& hoi hitu ich cd thé sé ting haon
nira. Vi du, tai Hoa Ky, Human Capital Management Coalition (Lién minh Quan ly Ngudn
nhan luc), bao gom cac nha dau tu cé anh hudng nhu cac quy huu tri hang dau ctia Hoa Ky,
d3 kién nghi Uy ban Giao dich va Chlfng khodn yéu ciu cac to chiic phat hanh cong bs
thdng tin vé cac chinh sach, b&ng chirng thuc tién va hiéu sudt quan ly tai nguyén con
ngudi clia ho. HOp tac qudc t& cling 1a chia khéa. T6 chirc Uy ban Ching khodn Qudc t&
(I0SCO) két ndi cac cd quan quan ly trén toan thé& gidi va cung cép cac khudn khd toan cau
dé hd trg tiéu chudn hda trén toan thé gidi, ma cac nha quan ly  mdi qudc gia cd thé sur
dung lam cc s@ cho cac quy dinh cua riéng ho.

Phan Tich & Cap P6 Nganh:

Didu quan trong la xac dinh nhitng yéu t6 va xu hudng x& hoi quan trong nhat 1a gi cho moi
linh vuc/ nganh nghé.

M&t s6 linh vuc nhat dinh cé rai ro xa hoi sau séc han, vi du, do lao dong tré em trong chudi
cung Ung (khoang san, quan ao / bong) hoac ban chat ctia doanh nghiép (khai thac mo).

Xu hudng xa hoi cling tac déng dén cac linh vuc khac nhau. Vi du, tu déng hda va tri tué
nhan tao (AI) sé cé tac dong rat khac nhau dén giao théng van tai (xe tu lai) so v@i bao tri
(khé tu ddng hda han). Tuy nhién, thay d6i nhan kh&u hoc, tdng tudi tho trung binh hay gia
héa dan s6 s& ¢ tac dong cu thé dén linh vuc chdm séc sirc khoe.

Su phat trién cdng nghé cling cb thé gilp gidi quyét nhitng bat céng trong mét sd linh vuc
nh&t dinh, chdng han nhu hinh anh vé tinh cé thé gilp xac dinh nan pha ritng bat hop phap.

Phan Tich & Cap Pd Doanh Nghiép:

Céc cong ty trong ciing moét linh vuc c6 thé khdng phai tat ca déu tiép xic vdi cdc xu hudng
va yéu t6 xa hoi theo cung mot cach.

Phan I6n sé phu thudc vao van hda, hé thong, hoat déng va quan tri cla cong ty. Vi du, cac
cong ty truyén théng han, 1au ddi hon cé thé c6 hé théng tét hon dé quan ly rdi ro x& hoi
trong chudi cung ’ng clia ho, nhung déng thdi ho cé thé thdy khé phan ¢ng haon khi mét
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cong ty c6 mo hinh kinh doanh doét pha (vi du nhu Tesla hay UBER) tham gia vao thi trudng
cua ho.

Hau hét cac van dé xa hdi dugc dé cap & trén cd thé:
« tac dong dén Igi nhuan cua cong ty;
- gia tang cac van dé vé luc lugng lao dong (bao gébm ca chuoi cung Ung); va

« gidm trach nhiém cua cong ty (nhan quyén) va ky vong clia ngudi tiéu dung (vi du:
phuc Igi dong vat).

Case Study:
Thai Union

Thai Union la nha san xudt cdc san phdm thuc phdm lam tir hai san co tru sd tai Thai Lan
v@i luc lugng lao déng toan cdu hon 49.000 ngudi. Danh muc thudgng hiéu toan cau cua
cong ty bao gobm cac thudng hiéu qudc té€ nhu: Chicken of the Sea, John West, Sealect, va
Petit Navire. Nam 2015, Greenpeace cao budc Thai Union "lién quan nghiém trong dén cac
vi pham khung khiép vé& nhan quyén va mdi trudng " va canh béo cac cd déng va nha dau
tu "vé nhitng rui ro tai chinh lién quan dén nhirng hanh vi pha hoai nay":

Nhifng tranh ci nhu vay da dan dén méat doanh thu khi ngudi tiéu dung va hang loat siéu
thi tdy chay cac san phdm. Diéu nay dan dén viéc bat budc chdm dit hop tac vé6i cac nha
thau phu va do dd, tang nhanh qua trinh chuyén déi va chi phi trong tuong lai.

Ndm 2015, Thai Union da ban hanh cac bd quy tac &’ng x&* mdi va tuyén bd rang ho da
chdm dut maoi quan hé véi 17 nha cung cap do vi pham lao dong cudng blc hoac buén
ngudi ké tir ddu ndm 2015. Céng ty cling chdm dut viéc si dung cdc nha méi gidi viéc lam
dé tim ngudn cung cdng nhan cho cdc nha may ché bién thuy san cia minh d& ngén chdn
nd 1& vé bay ng.

Trong mot tuyén bd dua ra vao ngay 10 thang 12 ndm 2015, Thai Union tuyén bd rang ho
s€ nglrng lam viéc vai tat ca cac nha thau phu ché bién tdm vao cudi nam 2015 va dua tat
ca cac hoat déng ché bién tdm vao hoat dong ndi bd dé cd thé gidm sat day du. Tat ca cac
cdng viéc ché& bién sé& dudc kiém soat truc tiép bdi Thai Union Group d& dam bao rang tét ca
ngudi lao dong, du la ngudi di cu hay ngugi Thai Lan, sé co viéc lam an toan, hgp phap va
dugc ddi xir cdng bang va nhan pham.

Vao thang 12 ndm 2016, Thai Union va T& chlc World Tuna Purse Seine Organization
(WTPO) d& ky mét bién ban ghi nhd (MOU) dé thiét 1ap mot khudn khd d& dam bao thuc
hanh lao déng cdng bang.

Vao thang 5 nam 2018, Thai Union tuyén b6 ho da dat dudc thoa thuan vaéi Greenpeace,
trong d6 ca hai bén tuyén bd réng ho da dat dugc tién bd dang ké, tich cuc trong cam két
thuc hién cac bién phap giai quyét danh bat ca bat hdp phap va danh bat qua muc va cling
da cai thién sinh k& ctia hang trdm ngan cdng nhan trong toan bo chudi cung ¢ng clia minh.
Theo Greenpeace: "VAn con nhiéu viéc phai lam, nhung rd rang céng ty thuc hién cac cam
két cia minh mdt cach nghiém tic va dang dat dudgc ti€én bd dé thuc hién chung."

Sau khi dat dugc thoa thuan, Thai Union d& ban hanh Vessel Code of Conduct (B6 quy tac
(rng xU trén tau), dudgc phat trién véi su hgp tac ciia Greenpeace va International Transport
Workers’ Federation (Lién doan Cong nhan Van tai Qudc té€).

Khi danh gia tinh trong yéu tai chinh cua cac yéu té nhu vay déi véi khoan dau tu cla cong
ty, ca rui ro xa hdi, mic dd giam thiéu va cach thic quan ly cac rui ro nay can dugc xem
xét. Khi nhirng vadn dé& nhu vay van ton tai, viéc tay chay cta ngudi tiéu dung hodc thoai
v8n bdi cdc nha dau tu |1a cd thé, didu nay cé thé anh hudng dén gid c6 phiéu cua cdng ty.
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Tuy nhién, néu cé thé cai thién dugc hiéu sust cac van dé nay cé thé dan dén tang sic
manh thuong hiéu va cé thé tdng hodc chrng minh doanh thu trong tuong lai.

DE& tim hiéu thém vé ESG va cidc mé hinh lién quan dén tinh bén viing, vui ldbng lién hé
YTT Consulting!
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