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CSDDD - Cơ hội, thách thức và hành động của 

Doanh nghiệp Việt Nam 

1. CSDDD - Khái Niệm và Yêu Cầu Chung: 

Chỉ  hị Thẩ  đị h D   h   h ệp  ề  vữ   (C rp r    S       b      D   D         D r    v  

  CSDDD)  à  ộ    ậ   ớ   ủ    ê     h Châ  Â  (E ),  hằ   h ế   ập  á  q    ắ  bắ  b ộ  

 h   á      h   h ệp  hằ  xá  đị h,   ă   hặ ,   ả   h ể  và  hị   rá h  h ệ  về  á   á  

độ     ê   ự  đế  q  ề        ườ  và  ô   rườ    r    h ạ  độ   k  h     h và  h ỗ    á 

 rị  ủ  họ  

2. Các Mốc Thời Gian: 

• N à  23  há   2  ă  2022  Ủ  b    hâ  Â  đã  hô   q   đề x ấ  về CSDDD  

• Thá   5  ă  2024  Cá  q ố       hà h v ê  E   hí h  hứ   hô   q    

• 2027  Chỉ  hị  ó h ệ   ự  đố  vớ   á   ô       ớ   hấ  (    h  h  > 1 500  r ệ  E R và 

 hâ  v ê  > 5 000) 

• 2028  Chỉ  hị  ó h ệ   ự  đố  vớ   á   ô       hỏ hơ  (    h  h  > 900  r ệ  E R và 

 hâ  v ê  > 3 000) 

• 2029  Chỉ  hị  ó h ệ   ự  đố  vớ   ấ   ả  á   ô       

 

3. Phạm Vi và Đối Tượng Áp Dụng: 

CSDDD áp  ụ    h   á      h   h ệp  ớ   ủ  E  và  á      h   h ệp khô    h ộ  E  

 hư    ó h ạ  độ    ạ  E   

• Nhó  1  Cá      h   h ệp E   ó hơ  500  hâ  v ê  và     h  h    à   ầ  hơ  150 

 r ệ  E R  r     ă   à   hí h  ầ   hấ   

• Nhó  2  Cá      h   h ệp E   ó hơ  250  hâ  v ê  và     h  h    à   ầ  hơ  40 

 r ệ  E R, vớ  í   hấ  50%     h  h   à  đượ   ạ  r   r     á    à h  ó  á  độ    ớ  

( í  ụ   ả  x ấ  vả ,  ô     h ệp và kh    há   à      ê  kh á    ả )  

• Nhó  3 và 4  Cá      h   h ệp khô    h ộ  E   ó     h  h   ạ  E   ớ  hơ  150  r ệ  

E R h ặ  40  r ệ  E R ( ù   h ộ  và    à h và  ỷ  ệ     h  h    à   ầ  đượ   ạ  r  

 r     á    à h  ó  á  độ    ớ )  

 

4. Ảnh Hưởng Của CSDDD Đến Doanh Nghiệp Việt Nam: 

D   h   h ệp   ệ  N  , đặ  b ệ   à  hữ       h   h ệp  ó q    hệ đố   á  và  h ỗ       

ứ   vớ  E ,  ẽ  ầ  phả  đ ề   hỉ h để đáp ứ    á   ê   ầ   ủ  CSDDD  

 

Đ ề   à   ó  hể b    ồ  v ệ   ă    ườ    á  q    rì h k ể    á , đả  bả    â   hủ  hô   

q    á  b ệ  pháp hợp đồ   và  h ặ   á  b ệ  pháp xá     h   â   hủ  hư  hẩ  đị h ESG 

  à    ệ  (ESG D   D        ) h ặ  k ể    á    â   hủ (C  p       A    )  

5. Hành Động Của Doanh Nghiệp Việt Nam: 

Cá      h   h ệp   ệ  N   đã bắ  đầ   h ẩ  bị và  hí h ứ   vớ   á   ê   ầ   ớ   à  bằ   

 á h xâ   ự   và  ả   h ệ   á  hệ  hố   q ả   ý ESG,  ă    ườ    á  q    rì h k ể    á  

 ộ  bộ và đố   á , và phá   r ể   á  kế h ạ h hà h độ   để   ả   h ể   á  độ     ê   ự  đế  

 ô   rườ   và q  ề        ườ   r     h ỗ       ứ    

6. Tóm Lại: 

CSDDD đá h  ấ   ộ  bướ    ế  q     rọ    r    v ệ   hú  đẩ   rá h  h ệ      h   h ệp 

về  ô   rườ   và xã hộ   



 

 

                                                                                

 

Đố  vớ    ệ  N  , v ệ    â   hủ CSDDD khô    hỉ  à  ộ   ê   ầ  pháp  ý  à  ò   à  ơ hộ  

để  â           í  và khả  ă    ạ h  r  h  rê   hị  rườ   q ố   ế! 

Để  ì  h ể   hê  về ESG và  á   ô hì h   ê  q    đế   í h bề  vữ  , v    ò     ê  hệ      

YTT Consulting!  

https://www.ytt-consulting.com/
https://www.ytt-consulting.com/

